ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA DAROVA
PRIMAR

PROIECTLADISPOZI T XA nr. 51 din 31.03. 2022

privind numirea domnului X in Junctia contractualii de execufie
de X n compartimnentului admninistrativ din aparatul propriu al Primarului Comunei Darova

PRIMARUL COMUNEI DAROVA din JUDETUL TIMIS:

Avind in vedere: -rezultatul concursulyi organizat pentru ocuparea postului de SOFER, in cadrul
compartimentului administrativ din aparatul propriu al primarului comunei Darova,

In conformitate cu prevederile: art.155 alin(2) lit. €) din OUG 57/2019 privind codul
administrativ; art.12 alin.(2) din Legea nr.53/2003 Codul muncii-modificat i completat;

In temeiul: art.196, alin.(1) lit.b) din OUG nr.57/2019, privind codul administrativ
Dispun:

Art.1. fncepénd cu data de 04. 04. 2022, domnul X (CNP x; domiciliat in judeful Timis, comuna
Darova, sat X, w. x ) se numeste in functia contractualda de executie de X in cadrul
compartimentuliui administrativ din aparatul propriu al Primarului Comuneij Darova, pentru o
perioadd nedeterminati.

Art.2. Salarul de bazi lunar brut este de 3. §31 lei ( 1,38 coeficent) .

Art.3. Atributiile functiei in care este angajat sunt cele previzute in Fisa postului de
consilier personal al Primarului Comune;j Darova anexati la prezenta dispozitie si va fi anexa
la contractul individual de muncd, facand parte integranti din acesta.

Art.4. Prezenta dispozitie se arhiveazi $i se comunicd de citre Secretarul Comunei Darova:
> Institutiei Prefectului Judetului Timis;
>  Compartimentului financiar-contabjil din cadrul Primiriei Comunei Darova;
> Compartimentului juridic din cadrul Primariei Comunei Darova (pentru a intocmi contractul

individual de munci gi a depune dispozitia in dosarul personal al consilierului Dpersonal);

>  Domnului Mihai Caius-Sorin.

Primarul Comunei Darova,
TILIHOI SORIN

Avizat pentru legalitate:
Secretarul general al Comunei Darova

INITIATOR,

PRIMAR,
TILIHOI SORIN

Exemplare: 5



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA DAROVA
PRIMAR

PRIMARIA COMUNA DAROVA

Compartiment Administrativ

ANEXA
la Dispozifia Primarului Comunei Darovanr. 51/31.03.2022

Aprobat
Primar,
Tilihoi Sorin

FISA POSTULUI

Nr. 24 din 30.03.2022

Informatii generale privind postul
10. Denumirea postului: X

11. Nivelul postului: EXECUTIE
12. Scopul principal al postului:

Desfisoard o activitate de interes public, ale cdrui scopuri principale sunt
asigurarrea transportului de Dpersoane

Conditii specifice pentru ocuparea postului?)

1. Studii de specialitate:

2. Perfectioniri (specializari):

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare nivel

MEDIU

4. Limbi straine®) (necesitate si nivel*) de cunoastere):

5. Abilitati, calititi si aptitudini necesare:

- asumarea responsabilitdtilor,

- abilitdti de comunicare,

- abilitati pentru lucru in echipd §i independent,

- pdstrarea confidentialitétii,

- corectitudine, fidelitate,

- preocuparea pentru ridicarea nivelului profesional individual,
- grad ridicat de autonomie in actiune,

- capacitate mare de atentie.

6. Cerinte specifice®): program flexibil, deplasdiri in teritoriu, capacitate de adaptare la

situatii specifice, delegdiri.

7. Competentd manageriala (cunostinte de management, calititi si aptitudini

manageriale):

Atributiile postului:
Atributii transport elevi



25. Transports tur-retur elevii, intre localitatea de domiciliy a acestora i Liceului,
institutia de invitimint preuniversitar in care ei isi fac studiile.

26. Autobuzele scolare trebuie si asigure conditiile corespunzitoare de confort,
precum si si fie dotate cu:

p. echipamente pentru sigurant3 si securitate, inclusiv cu sistem de fiinare;

q. masuri de protectie previzute in caz de impact;

r. centuri de siguranti in 3 puncte pentru toate locurile fira protectie si in 2 puncte
pentru celelalte;

s. oglinzi retrovizoare cu eliminarea unghiului mort;

t. sistem de blocare a circulafiei cu usile pentru pasageri deschise sau partial deschise;

27. Punctele de oprire, precum si orele de imbarcare-debarcare vor fi trecute
obligatoriu in foaia de parcurs a conducétorului auto (tur-retur).

28. Punctele de oprire sant amenajate pentru a permite ca persoanele ce agteapti
mijlocul de transport s3 fie ferite de ploaie, vant sau soare;

29. Documente necesar de a fi la bordul mijlocului de transport este urmétorul:

ee.Buletinul de identitate al conducétorului auto;

ff. Permisul de conducere, categoria D;

gg. Adeverinta medicali a conducitorului de vehicul in termen de valabilitate 5

hh. Copia contractului de muncs al conducitorului auto, conform originalului, vizati
de angajator;

ii. Copia conforma a licentei de transport rutier, in original;

Jj- Tabelul nominal cu elevii si insotitorii transportati, vizat de citre directorul
institutiei unde acestia sint transportati;

kk. Foaia de parcurs, completatd, semnats si stampilats;

1. Certificatul de atestare a pregétirii profesionale al conducitoruluj auto, valabil;

mm.  Certificatul de inmatriculare in original, avind controlul tehnic de stat,
conform prevederilor legale;

nn. Asigurarea de rispundere civils auto, aflatd in termen de valabilitate precum si
asigurare pentru bagaje;

30. Suplimentar autobuzele scolare pot fi utilizate gi pentru alte scopuri educationale
printre care:

V. Transportul elevilor cu ocazia manifestérilor culturale si competitiilor sportive,
prevézute in calendarele de activititi ale Liceului;

w. Transportul elevilor cu ocazia vizitelor de studiu;

X. Transportul elevilor cu ocazia proiectelor educationale scolare si extragcolare;

y. Transportul copiilor in gradinite din localititile in care nu sint institutii prescolare;

Zz. Transportarea elevilor in timpul desfisuririi sezonuluj estival;

aa. Transportarea cadrelor didactice cu ocazia diferitor seminare, conferinte, intilniri de
lucru sau alte asemenea, cu conditia ci urmare a acestui fapt nu este periclitat procesul de
transportare a elevilor.

bb. Alte tipuri de activitiiti care vizeazi procesul de invatimint.

31. Isi Insugeste si respecti prevederile legislatiei din domeniul securitétii si sinitatii in
munca §i masurile de aplicare a acestora;

32. Indeplineste §i alte atributii sau sarcini primite de la primar.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: X

2. Clasi: III

3. Gradul profesional: I

4. Vechimea in specialitate necesars: minim 3 ANI



Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fati de: PRIMAR
- Superior pentru: toate compartimentele subordonate
b) Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul institutiei
¢) Relatii de control: in limitele de competent3
d) Relatii de reprezentare: in limitele de competenta stabilite prin legislatie

2. Sfera relationali externd :
a) cu autoritdyi §i institutii publice: pentru realizarea atributiilor postului
b) cu organizatii internationale: dupi caz

¢) cu persoane juridice private: dupé caz — pentru realizarea sarcinilor de serviciu.

3. Limite de competenti: conform atributiilor din fisa postului;
4. Delegarea de atributii:
2) Inlocuit de i

h) Inlocuiegte pe

intocmit de;
13. Numele si prenumele: Usciuc Gheorghe
14. Functia publicsi de conducere: Viceprimar
15. Semniitura:

16. Data intocmirii:

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:

10. Numele si prenumele:
11. Semnitura:
12. Data:

Contrasemneazi:

13. Numele si prenumele: Tilihoi Sorin
14. Functia: Primar

15. Semnitura:
16. Data...............

Primarul Comunei Darova,
TILIHOI SORIN

INITIATOR,
P
TILIHOI SORIN



