ROMANIA

JUDETUL TIMIS

PRIMARIA COMUNEI DAROVA
PRIMAR

DISPOZITIANr43
privind prelungirea contractului individual de muncd incheiat pe perioada determinata
intre Comuna Darova §i doamna UTA TEODORA-IOANA, avand calitate d¢ REFERENT

Primarul comunei Darova jude!ul Timis,

Avand in vedere:
-Cererea nr. 1.003 /28.02.2022 formulata de catre

In conformitate cu dispozitiile:

-art.12 alin. (2), art. 82, alin. 3 si art. 83, lit. * a * si lit. (h) din Legea nr. 53/2005 - Codul muncii, republicat
cu modificarile §i completérile ulterioare;

- Legii-cadrunr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

In baza prerogativelor previzute de art. 154 alin. (2-3) , ale art. 155 alin. (1) lit. d) cu
trimitere la alin. (5) lit. a) privind organizarea si executarea in concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 129 alin. (7) lit. b) siin temeiul art 196 alin. (1) coroborat cu art.115 alin 1 lit. b)
din 0. U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. Se prelungeste, incepand cu data 2 martie 2022 si pana la data de
31.12.2022, contractul individual de munca rr 120 din 01.03.20211, incheiat pentru perioada
determinata intre Comuna Darova si doamna ,, domiciliatd in Lugoj, str.
Ceahlaului, or. 9, bl. 28, sc., B, at. 1, ap. 6, avand functia de REFEKENT (asistent social).

Art.2 Prezenta dispozitie va fi dusé la indeplinire de catre compartimentul de contabilitate, care o va
comunica persoanei de la art.1.

Art. 3. Secretarul comunei va asigura publicitatea §i va comunica prezenta dispozitie:
-celui 1n cauza - spre stimnta si conformare;

-compartimen lului de contabilitale - spre stiinta si conform are;
-responsabilului cu aplicatia RE'VISAL; s
-Institutiei Prefectului judelului Timis, pentru controlul legalitatii.



