ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA DAROVA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 40 din 15.02.2022

privind angajarea doamnei X in functia de asistent personal
al doamnei X, persoand incadratd in grad de handicap grav

PRIMARUL COMUNEI DAROVA din JUDETUL TIMIS:

Avind in vedere: Cererea nr.588/02.02.2022 formulata de catre doamna X (Sacosu Mare, nr.X) prin care
solicitd angajarea in functia de asistent personal pentru ingrijirea doamnei X (Sacosu Mare, nr.X), persoand
incadratd in gradul grav de handicap grav; Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 5199/23.12.2021
(reevaluare) emis de cétre Consiliul Judetean Timis, Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap;
Acordul pentru optiunea: , asistent personal” emis la data de 11.01.2022 in dosarul nr. 4586 de citre Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Timis;

In conformitate cu prevederile: art.12 alin.(1), art.17 din Legea nr.53/2003 Codul muncii; art.35, art.36
alin.(1), art.37 alin.(1), art.39 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap; art.25 din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap; art.1 alin.(1) din H.G.
nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata; art.63 alin.(1) lit. d) si art.63
alin.(5) lit. ¢) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, HG 1071/2021, OUG130/2021, art.1
alin.(3), Legea 153/2017 cu modificarile si completarile pentru anul 2022;

In temeiul: art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit.a) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale;

Dispun:

Art.1. Tncepand cu data de 16 februarie 2022 doamna X, (domiciliatd in judetul Timis, comuna
Darova, sat Sacosu Mare, nr.X) se angajeaza in functia de asistent personal in cadrul serviciului de
asistentd sociald al Primariei Comunei Darova, pentru o perioadi nedeterminati.

Art.2. (1) Salarul de baza brut este de 2.734 lei / luni.

(2) Determinarea acestui cuantum s-a facut prin diferenta dintre salariul de baza prevazut de
legea cadru 153/2017 pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021(2.230 + gradatia 3=2643)
majorat cu Y4, (respectiv: 11 ani, I luna si 9 zile), 3007 (salariu 2022 cu gradatia 3) - 2643(salariu aferent
lunii decembrie 2021) =364 :4 =91, 2643 + 91 = 2734 lei / luna.

(2) Din cuantumul brut al salariului prevazute la articolul 1 se vor retine si vira lunar
contributiile catre bugetul de stat datorate (respectiv: cota de impozit de 10 %; cota de contributie de
asigurdri sociale de 25 %; cota de contributie de asigurdri sociale de sdndtate de 10 %).

Art.3. Atributiile functiei pe care este incadrati sunt cele previzute in Fisa postului de asistent
personal (care este anexd la contractul individual de muncd), urmand si ingrijeasca persoana incadrata
in gradul grav de handicap grav X, domiciliatd in judetul Timis, comuna Darova, sat Sacosu Mare,
nr.X).

Art.4. Prezenta dispozitie se arhiveaza si se comunici de citre Secretarul Comunei Darova:

> Institutiei Prefectului Judefului Timis;
> Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Timis;
» Compartimentului asistentd sociald din cadrul Primariei Comunei Darova (2 exemplare, din care un exemplar
va fi depus si pastrat in dosarul personal al asistentului personal);
> Compartimentului financiar-contabil din cadrul Primiriei Comunei Darova (pentru a operareq in REVISAL
prezenta dispozitie);
» Compartimentului juridic din cadrul Priméariei Comunei Darova (pentru intocmirea contractului individual de
muncd);
> Doamnei X.
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