ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA DAROVA
PRIMAR,

Sediu: Darova, nr. 152, jud. Timis
CIF: 4483820
Tel./fax: 0256232310

Email: Qri.ma_riadarovg(a)yahoo.com

DISPOZITIE nr, 112 din 1. 09. 2020

privind acordarea gradatiei 3 corespunzdtoare irangei de vechime in muncd de la 10 anila 15 ani a doamnei
VOINEA GEANINA-DENISA avénd functia de Inspector Superior -elasa I- in cadrul compartimentului Taxe si
Impozite al aparatului de specialitate al Primarulyi Comunei Darova Judetul Timig incepénd cu lung septembrie 2020

Avand in vedere:

> cererea cu nr.4354/31.08.2020, depusi de doamna Voinea Geanina-Denisa .
domiciliaté in Judetul Timis, Muniecipiul Lugoj, Str.Viorelelor »BLC3,Ap. 4,
prin care doamna solicits, acordarea gradatiei corespunzitoare trangei de vechime in
muncd de la 10 ani Ia 15:

> referatul compartimentului juridic intocmit de d-na Nifirean Marioara secretarul
general al comunei, cu or, 4. 368 din 31.08.2020, prin care se propune acordarea
gradatiei 3 corespunzitoare trangei de vechime in muncy doamnei Voinea Geanina-

din fonduri publice; in
temeiul : art.196 alin (DIit.(b),din OUG 57/ 2019 privind Codul Administrativ.

o

Art.1. Incepénd cu 1 septembrie 2020, se acords gradatia 3 de vechime in munci si
drepturile salariale , corespunzitoare transei de vechime in munci de la 10 ani Ia 15 ani,
doamnei Voinea Geanina- Denisa (CNP-2821125341398), avand functia de Inspector
Superior ~ clasa I, in cadrul compartimentului Taxe sj Impozite al aparatului de
specialitate al Primaruluj Comunei Darova, judetul Timis, ca urmare 2 implinirii 10 ani
vechime in munes, salariyl de bazi brut fiind de 4.820,00 lei incepand cu luna septembrie

cu salariul de bazsi minim brut pe tard garantat in plati in anul 2020,in suma de 2530
lei,rezultand astfel un nou salariu de bazi lunar 4066, 00 Iei (1,73 x 2530 =4066,00 lei x 7,5 %
305,00 lei, 4371,00 lei x5,0 %=219,00 lei 5 4590,00 x5,0 %6=4590,00 lei + 230,00 lei=4.820,00 lei)

corespunzitoare gradatiei 3 de vechime total3 in muncy (10 ani ),rezultand astfe] un nou
salariu de bazi brut,cel prevézut la articolul 1.

(3)Din cuantumul brut al salariului previzute Ia art.{ se vor retine si vira lunar contributiile
citre bugetul de stat datorate(respective-cota de impozit de 10 %; cota de contributie de asiguréri
sociale de 25 %; cota de contributie de asigurdri sociale de sandtate de 10 %; 2




Art.3.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate face contestatie, care se depune la
registratura Primériei Comunei Darova in termen de 20 zile de Ia data comunicirii ej .
(2) Primarul Comune;j Darova solutioneazj contestatia in termen de 30 zile calendaristice de
la data inregistririi acesteia,
(3) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa

Tribunalului Timis in termen de 30 zile calendaristice de la data comuniesirii solutiei la
contestatie.

> Institutiei Prefectului Judetului Timis;

>  Compartimentulyj financiar-contabil din cadrul Primériei Comunei
Darova(compartiment responsabil de operareq

» Compartimentul juridic din cadrul Primirie; Comunei Darova(pentru a depune dispozitia

Avizat pentyu legalitate :
Secretarul geneta comunei,
jr. teara Nifirean
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Nr. 4. 368 din 31.08.2020

Avand in vedere, cererea cunr.4354/31.08.2020, Inregistrati la Primiria
Comunei Darova, a doamnei Voinea Geanina -Denisa, prin care sus numita soliciti
acordarea gradatiei corespunzitoare transei de vechime in munci, respectiv 10 ani.
Conform Legii-cadru nr.1 53/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice,salarile de bazj sunt diferentiate pe functii, grade/ trepte si gradatii. Fiecirei
functii,fiecirui grad/treapti profesionals 3j corespund 5 gradatii, corespunzitoare
transelor de vechime in muncs.

indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt urmitoarele:
a) gradatia 1 - de lg 3 gni la & ani - 5i se determing prin majorarea salariului de bazii prevéizut in anexele la

brezenta lege cu cota procentyalsi de 7,5 %, rezulténd noul salariu de bazd;
b) gradatia 2 - de Ia 5 qni la 10 ani - si se determind prin majorarea salariului de bazs avut cu cota procentuald
de 5 %, rezulténd noul salariu de bazg;

¢) gradatia 3-dela 10anila 15 ani - gi se determing prin majorarea salariului de bazi avut cu cotq Dprocentuald
de 5 %, rezuliénd noul salariu de bazd;

d) gradatia 4 - de Ia 15 ani la 20 de ani - gi se determind prin majorarea salariului de bazid avut cu cotq
brocentuali de 2,5 %, rezulténd noul salariu de bazé i

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determing prin majorarea salariului de bazd avut cu cota DProcentualé de
2,5 %, rezulténd noul salariu de bazd.

(5) Gradatia obfinuté se acordd cu incepere de la data de intdi a Iunii urmdtoare celet in care s-au implinit
conditiile de acordare.

Fata de cele aritate maj Sus, propun Primarului Comuneij Darova emiterea unei dispozitii
privind modificarea salariuly; de bazii ca urmare a trecerii la o trang3 superioars de vechime
In munci al doamnei VOINEA GEANINA-DENISA, avand functia de Inspector Superior
clasa I, in cadrul compartimentului Taxe sj Impozite al aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Darova, judetul Timis, incepand cu luna septembrie 2020.




Domnule Primar,

Subsemnata Voineq Geanina-Denisa ,<domiciliata in str.
Viorelelelor Bl c3 AD. 4, Lugoj, Judetul Timis,in calitate de angajat al
Primariei Comune; Darova,in functia de Inspector Superior ~clasa I-in
cadrul compartimentuly; Taxe si Impozite, solicit acordarea gradatie;
corespunzatoare transei de vechime In munca deoarece g data de azi,
31.08.2020, am implinit 10 ani si 13 zile in campul muncii.

Va multumesc,

Data, Voinea Geanina -Denisq

31.08.2020




