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REFERAT

privind acordarea gradatiei 3 corespunzdtoare trangei de vechime in muncd de la 10 anila 15ani a
doamnei Pddurean Sorina-Anamaria avand funcia de Referent in cadrul compartimentului
agricol al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Darova, judetul Timis, incepand cu luna august

2020

Avand in vedere, cererea cu nr.3895 /31.07.2020, inregistrats 1a Primaria Comunei
Darova, a doamnei Pédurean Sorina-Anamaria, prin care sus numita solicita
acordarea gradatiei corespunzatoare transei de vechime in munci, respectiv 10 ani.
Conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,salarile de bazi sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.Fieciirei
functii,fiecirui grad/treapti profesionalj ii corespund 5 gradatii, corespunzitoare
transelor de vechime in munci.

a) gradatia 1-de la 3 anila 5 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baz Pprevdzut in anexele la
prezenta lege cu cota procentuals de 7,5 %, rezultand noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - dela 5ani la 10 ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazé quut cu cota procentuali
de 5 %, rezultdnd noul salariy de bazi;

¢) gradatia 3-dela 10anila 15 ani - $ise determind prin majorarea salariului de bazd avut cu cota procentuald
de 5 %, rezultdnd noul salariy de bazdi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - §i se determing prin majorarea salariului de bazd avut cu cota
procentuald de 2.5 %, rezultdnd noul salariu de bazi;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazé avut cu cota procentuald de

2,5 %, rezultand noul salariu de bazdi.

(5) Gradatia obtinutti se acordéd cu incepere de la data de intdi a lunii urmdtoare celei in care s-au implinit
conditiile de acordare.




